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A estacdo das cores e dos aromas desperta NOSsos
sentidos e renova o espirito de toda a cidade. Em
- Amparo, a primavera ndo é apenas um fendmeno
meteoroldgico: € um convite para redescobrir ruas,
pracas e negocios que florescem junto a natureza.
Cada botdo que se abre, cada passarela de

pétalas verdes, nos lembra que todo ciclo termina
para dar lugar a um recomeco.

-

Ao longo dos meses mais frios, N0Ssos
empreendedores planejaram langamentos, ajustes
de portfdlio e estrategias de fidelizacdo. Agora, a
chegada da primavera amplia as possibilidades de
promocdo, de engajamento com o publico e de

construcdo de experiéncias que unam clientes e

marcas. Este € o momento de'
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- Explorar vitrines tematicas inspiradas na estacdo,
usando cores vibrantes e decoracdes naturais.

- Reinventar carddpio e ofertas com produtos
frescos, valorizando produtores locais. (. b
- Realizar eventos ao ar livre, conectando o publico

a0 ambiente e & comunidade.

Dicas para Negécios em Primavera | .
1. Parcerias com floriculturas e artesdos para criar
brindes personalizados.
2. Promocgdes “compre e plante”: incentive clientes
a adquirir mudas ou sementes. (F
3. Workshops rapidos sobre jardinagem urbana,
atraindo familias e jovens. @@
4. Marketing digital focado em lifestyle: fotografias
leves, videos curtos e tutoriais
.

Que esta primavera inspire cada leitor da
Revista ACEA a semear ideias inovadoras
e colher resultados prosperos. Vamos
juntos transformar as esquinas de
Amparo em verdadeiros jardins de
oportunidades, onde pessoas e negocios
florescem lado a lado.
Sinta o perfume da estacdo. Descubra
novas possibilidades. E prepare-se para
um ciclo de sucesso.
Ate a proxima edi¢cdo, e que sua
primavera seja repleta de vida e
realizacdes!




COMO MONTAR UM

JARDIM DO ZERO

em espacos pequenos




uma varanda, sacada ou
mesmo o0 cantinho da cozinhaem um
odsis verde

escolha adequada de
recipientes e plantas certas, qualquer
espaco ganha vida e frescor.




1. PLANEJAMENTO DO ESPACO

. ldentifique o local com melhor
incidéncia de luz: janelas, paredes
externas ou varandas.

. Meca as dimensdes disponiveis
(largura, profundidade e altura) para
definir o tamanho e a quantidade de

VASOS.

. Enumere seus objetivos: hortalicas,
ervas aromaticas, flores ou um mix de
espeécies




2. RECIPIENTES E ORGANIZACAO

Jardineiras estreitas para
parapeitos de janela.

Vasos suspensos ou floreiras
de parede para uso vertical
Prateleiras multitier:
economizam piso e criam
niveis de cultivo.

Sacos de cultivo ou baldes
adaptados com furos de
drenagem.
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. ESCOLHA DO SUBSTRATO E ADUBAGCAO

Misture terra vegetal, composto
orgdnico e areia grossa para
garantir drenagem.

Use adubo orgdnico (humus de
minhoca, torta de mamona) a cada
30-45 dias.

Mantenha a terra sempre solta para
facilitar a absorcdo de dgua e
nutrientes.
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4. APROVEITANDO
O ESPACO
VERTICAL

. Instale suportes de
madeira ou metal fixados
Q parede.

. Utilize trelicas para
plantas trepadeiras
(jasmim, chuchu-ando).

. Pendure vasos e
cachepots com ganchos
no teto ou em varoes.




5. SELECAO DE
PLANTAS IDEAIS

« Ervas aromdaticas
. - Compactas e de
colheita facil
. + Vasos de 10-15cm
de didmetro
« Suculentas
. + Baixa manutencdo
e pouca
necessidade de
Aagua
. + Pratos rasos ou
MIiNi-vasos
- Hortalicas de folhas
. « Crescimento
rapido com
colheitas sucessivas
. «+ Sacos de cultivo
ou floreiras mais
profundas
- Microgreens
. «+ Colheitaem 7-15
dias apds a
semeadura
. -« Bandejas rasas
para otimizar
espaco
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6. IRRIGACAO
EFICIENTE

. Prefira gotejadores ou garrafas
PET perfuradas para regas
automaticas.

. Regue pela manha para reduzir a
evaporacao.

. Use um borrifador para orquideas,
samambaias e outras que gostam
de umidade.




7. MANUTENCAO E
CUIDADOS

. Faca podas regulares para
controlar o porte e estimular
brotacdes.

. Inspecione semanalmente folhas
e solo em busca de pragas ou
fungos.

. Gire os vasos periodicamente
para que todas as faces recebam
uz. S
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Associacoes
Comerciais e

FIESP unem
forcas pelo
direito a

alimentacdo
infantil

Texto originalmente
publicado em agosto de
2025 no site da Facesp
Um chamado urgente

A fome infantil
escancara uma
realidade que ndo
podemos ignorar:
milhGes de criancas
crescem sem garantia
de uma alimentacgdo
adequada. Em agosto,
as Associacgoes
Comerciais do Estado de
S&o Paulo (Facesp e
Ciesp), o SESI-SP e a
FIESP lancaram o
Programa Alimentar o
Futuro, movimento
pioneiro para assegurar
que toda crianca de zero
a 10 anos tenha acesso a
refeicdes nutritivas e
saborosas.
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|dealizado pelo
Conselho Superior
de

' Responsabilidade
O S e Social da FIESP

Programa (Consocial) e

Alimentar o operacionalizado
em parceria com
Futuro Ciesp e SESI-SP, o
programa nasceu
para:
- Promover a

seguranca
alimentar e
nutricional na
primeira infncia

- Fortalecer o

- direito

BN constitucional &

| alimentacdo

adequada
- Contribuircom o
desenvolvimento
fisico, intelectual e
emocional das
criancas
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PuUblico-alvo e abrangéncia

O programa atuarda de forma
integrada nas seguintes frentes:
- Criancas institucionalizadas em
abrigos e centros de acolhimento
. Alunos da rede publica de ensino
. Familias atendidas pela rede
socioassistencial
. Criancas em dareas vulnerdveis sem
acesso a servigcos publicos
regulares




Acoes previstas

Semindrios regionais para
capacitar gestores, nutricionistas e
educadores

Elaboracdo e distribuicdo de
cartilhas gratuitas com boas
praticas de alimentacdo escolar
Criacdo de forca-tarefa entre
industria, poder publico e
sociedade civil

Monitoramento de indicadores de
inseguranca alimentar para
ajustes continuos




KOFACESP

FEDERACAO DAS ASSOCIAGCOES COMERCIAIS
DO ESTADO DE SAO PAULD

EQUIFAX | BoaVista

Como a parceria entre
Facesp e Equifax | BoaVista
pode impulsionar o
desenvolvimento de Amparo
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A histérica
parceria entre a
Rede Facesp e a

Equifax |

BoaVista .\ &\

representa uma S

oportunidade
estratégica
parao
fortalecimento
do tecido
empresarial em
todo o Estado

de Sdo Paulo — £
e Amparo esta

diretamente
inserida nesse
contexto por

: meio da |

atuacdo da
Associacdo
Comercial e

Amparo (ACE
Amparo).
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Com mais de 400 Associacoes
Comerciais integradas a Rede Facesp,
a ACE Amparo se posiciona como um
canal essencial para a distribuicdo de

solucdes avancadas de andlise de
crédito, inteligéncia de mercado e
ferramentas antifraude. Essas
tecnologias, agora potencializadas
por Inteligéncia Artificial, permitem
que empreendedores locais tomem
decisdes mais seguras, reduzam riscos
e identifiquem oportunidades de
crescimento com maior precisdo.

4
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Beneficios
diretos para
Amparo

- Fortalecimento das micro e pequenas
empresas: Em um cendrio econdmico
desafiador, o acesso a dados confidveis
e relatdrios personalizados pode ser o
diferencial para a sustentabilidade dos
negocios locais.

- Atracdo de novos empreendedores:
Com suporte da ACE Amparo e acesso
as solucdes da Equifax | BoaVista, a
cidade se torna mais atrativa para
NOVOS investimentos e abertura de
empresas.

- Reducdo da inadimpléncia:
Ferramentas como o Consumidor
Positivo e os sistemas de renegociacdo
online ajudam a equilibrar as relacoes
comerciais e a recuperar credito de
forma eficiente.

- Planejamento estratégico local: A ACE
Amparo pode utilizar os dados e
relatorios para mapear tendéncias de
consumo, comportamento financeiro e
oportunidades de mercado, apoiando
politicas publicas e agcdes de
desenvolvimento regional.
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Sinergia que gera resultados

A fala do CEO Henrigue Freire de
Moraes reforca o compromisso
da Equifax em estreitar lacos com
as Associacoes Comerciais,
criando grupos de trabalho e
alinhando estrategias. Isso abre
espaco para que a ACE Amparo
participe ativamente das
decisdes que moldam o futuro da
parceria, garantindo que as
necessidades especificas da
cidade sejam ouvidas e
atendidas.

Alem disso, o Plano de
Fidelizacdo e Fortalecimento
(PFFOR), citado pelo presidente
da Facesp, Alfredo Cotait Neto,
oferece uma estrutura solida
para que a ACE Amparo amplie
sua atuacAo, fidelize associados
e se torne ainda mais relevante
NO Apoio As empresas locais.

Pl
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% Amparo pronta para crescer

Coma cfhegodcu de novas
solucdes, como relatorios com IA,
sistemas antifraude e
gerenciamento de carteiras, d
ACE Amparo tem em maos um
arsenal poderoso para
transformar o ambiente de
negocios da cidade. A
integracdo com a Rede Facesp e
a Equifax | BoaVista ndo é
apenas uma vantagem
competitiva — € uma alavanca
pAra o progresso econdmico e
social de Amparo.

Fonte: Texto adaptado do original
publicado no site da FACESP

27
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AMPARO SE

MOBILIZA:

GOVERNO DE SP E ACEA FORTALECEM REDE DE
PROTECAO AS MULHERES




DURANTE O AGOSTO LILAS, MES
DEDICADO A CONSCIENTIZACAO SOBRE A
VIOLENCIA CONTRA A MULHER, AMPARO
SE TORNOU PALCO DE UMA MOBILIZACAO
SIGNIFICATIVA QUE REUNIU AUTORIDADES,
LIDERANCAS LOCAIS E REPRESENTANTES
DA SOCIEDADE CIVIL. UM DOS MOMENTOS
MAIS MARCANTES FOI A PRESENCA DA
SECRETARIA DE POLITICAS PARAA =

MULHER DO ESTADO DE
SAO PAULO, VALERIA
BOLSONARO, NA
CAMARA MUNICIPAL DE
AMPARO, ONDE
PARTICIPOU DE UMA
RODA DE CONVERSAE
DE ENCONTROS COM
REPRESENTANTES

LOCAIS PARA DISCUTIR
POLITICAS PUBLICAS
VOLTADAS A PROTECAO
SV




ACOSTO

AVISITA DE VALERIA BOLSONARO A CIDADE FEZ PARTE
DA AGENDA ESTADUAL DO MOVIMENTO SP POR
TODAS, INICIATIVA DO GOVERNO DE SAO PAULO QUE
BUSCA AMPLIAR A VISIBILIDADE DAS ACOES
VOLTADAS AS MULHERES, FORTALECER A REDE DE
ACOLHIMENTO E PROMOVER AUTONOMIA
PROFISSIONAL E FINANCEIRA. EM AMPARO, A
SECRETARIA DESTACOU A IMPORTANCIA DA
ARTICULACAO ENTRE GOVERNO, SOCIEDADE CIVILE
SETOR PRIVADO PARA ENFRENTAR A VIOLENCIA DE
GENERO DE FORMA EFETIVA E INTEGRADA.

DURANTE SUA FALA, VALERIA
REFORCOU O PAPEL DA LEI MARIA DA
PENHA, QUE COMPLETOU 19 ANOS EM
2025, E APRESENTOU OS AVANCOS
CONQUISTADOS PELO ESTADO,
COMO O AUMENTO DAS MEDIDAS
PROTETIVAS — QUE ULTRAPASSARAM
68 MIL REGISTROS NESTE ANO. ELA
TAMBEM RESSALTOU O IMPACTO
POSITIVO DO PROGRAMA ONIBUS SP
POR TODAS, QUE ESTEVE PRESENTE
EM AMPARO OFERECENDO
ATENDIMENTO, ORIENTACAO E
ENCAMINHAMENTOS AS MULHERES
VITIMAS DE VIOLENCIA.
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A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
AMPARO (ACEA) TEVE PARTICIPACAO ATIVANO
EVENTO, REPRESENTADA PELA COORDENADORA
COMERCIAL E DE COMUNICACAO KARINE GALLO E
PELA GERENTE RAQUEL NEGRIMARCHETO. A
ENTIDADE VEM DESENVOLVENDO, EM PARCERIA COM
A PREFEITURA, UMA SERIE DE ACOES VOLTADAS A
IMPLEMENTACAO DO PROTOCOLO ESTADUAL “NAO
SE CALE”, QUE ESTABELECE DIRETRIZES PARA O
COMBATE AO ASSEDIO E A VIOLENCIA EM AMBIENTES

DE ENTRETENIMENTO. «



ACOSTO

DESDE JUNHO, A ACEA REALIZA REUNIOES SEMANAIS COM
BARES, RESTAURANTES, CASAS NOTURNAS E ESPACOS DE
EVENTOS, ORIENTANDO SOBRE SINALIZACAO, TREINAMENTO DE
EQUIPES, ACOLHIMENTO DE VITIMAS E INTEGRACAO COM AS
AUTORIDADES LOCAIS. A INICIATIVA E CONDUZIDA PELA VICE-
PRESIDENTE DA ACEA, MARA GUILARDI, PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES,
MARCELA CAMILLO, E TAMBEM PELA COORDENADORA
COMERCIAL E DE COMUNICACAO DA ACEA, KARINE GALLO, QUE
TEM DESEMPENHADO PAPEL FUNDAMENTAL NA ARTICULACAO
COM OS EMPRESARIOS E NA COMUNICACAO DAS DIRETRIZES DO
PROTOCOLO.

A! ] |

ALEM DISSO, A ACEA PROMOVEU ACOES SIMBOLICAS DURANTE
O MES DE AGOSTO, COMO A ADOCAO DA COR LILAS EM
VITRINES, FACHADAS E UNIFORMES DO COMERCIO LOCAL,
REFORCANDO O ENGAJAMENTO DA COMUNIDADE NA
CAMPANHA. A ENTIDADE TAMBEM OFERECE SUPORTE TECNICO,
MATERIAIS PADRONIZADOS E UM SELO DE CONFORMIDADE PARA
OS ESTABELECIMENTOS QUE ADEREM AO PROTOCOLO.
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ACOSTO

A PRESENCA DE VALERIA
BOLSONARO EM AMPARO, ALIADA
AO TRABALHO CONJUNTO ENTRE

O GOVERNO DO ESTADO, A
PREFEITURA E A ACEA,

DEMONSTRA QUE A LUTA

CONTRA A VIOLENCIA DE GENERO
E UMA RESPONSABILIDADE
COMPARTILHADA. MAIS DO QUE
CUMPRIR NORMAS, ESSAS ACOES
REPRESENTAM UM
COMPROMISSO COMA
DIGNIDADE, ASEGURANCAE A
LIBERDADE DAS MULHERES - E
COMA CONSTRUCAO DE UMA
SOCIEDADE MAIS JUSTAE
ACOLHEDORA PARA TODAS.




DESTAQUES DA FALA DE VALERIA
BOLSONARO SOBRE ASSEDIOE
SAUDE MENTAL NO AMBIENTE DE
TRABALHO

DURANTE SUA PARTICIPACAO NA CAMARA MUNICIPAL
DE AMPARO,

DESTACANDO COMO
ESSA FORMA DE VIOLENCIA PODE SER SILENCIOSA,
PERSISTENTE E DEVASTADORA. ELA TROUXE REFLEXOES
IMPORTANTES SOBRE:

VALERIA ALERTOU PARA OS COMPORTAMENTOS
ABUSIVOS QUE MUITAS VEZES SAO NATURALIZADOS EM
AMBIENTES CORPORATIVOS, COMO HUMILHACOES,
INSINUACOES, EXCLUSOES E INTIMIDACOES. SEGUNDO
ELA, ESSES ATOS NAO APENAS FEREM A DIGNIDADE DA
MULHER, MAS TAMBEM COMPROMETEM SUA
CAPACIDADE DE SE DESENVOLVER
PROFISSIONALMENTE.




A SECRETARIA USOU A EXPRESSAQ “AMBIENTE
CONTAMINADO” PARA SE REFERIR A LOCAIS DE
TRABALHO ONDE O ASSEDIO E RECORRENTE OU
TOLERADO. ELA DESTACOU QUE ESSE TIPO DE AMBIENTE
PODE DESTRUIR O PSICOLOGICO DE UMA PESSOA,
LEVANDO A QUADROS DE ANSIEDADE, DEPRESSAO,
BAIXA AUTOESTIMA E ATE AO ABANDONO DA CARREIRA.

VALERIA DEFENDEU QUE EMPRESAS E INSTITUICOES
PUBLICAS DEVEM CRIAR CANAIS SEGUROS PARA
DENUNCIAS, INVESTIR EM TREINAMENTOS E GARANTIR
QUE AS VITIMAS SEJAM OUVIDAS COM RESPEITOE
ENCAMINHADAS PARA APOIO PSICOLOGICO E JURIDICO.

ELA ENFATIZOU QUE LIDERES TEM PAPEL FUNDAMENTAL
NA PREVENCAO DO ASSEDIO, NAO APENAS POR MEIO DE
POLITICAS INTERNAS, MAS TAMBEM PELO EXEMPLO QUE
TRANSMITEM. A CULTURA ORGANIZACIONAL DEVE SER
PAUTADA PELO RESPEITO, EQUIDADE E EMPATIA.




A FALA DE VALERIA REFORCOU A RELEVANCIA DO
PROTOCOLO “NAO SE CALE” COMO FERRAMENTA PARA
COMBATER O ASSEDIO EM ESPACOS PUBLICOS E
PRIVADOS, INCLUINDO AMBIENTES DE TRABALHO. A
INICIATIVA, JA EM CURSO EM AMPARO, REPRESENTA UM

AVANCO CONCRETO NA CONSTRUCAQ DE ESPACOS
MAIS SEGUROS PARA AS MULHERES.
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Mais economiaq,
Mais saude
para a familia!

Cuidado acessivel,
completo e humanizado.

FGCOMPANY

Plano
Odontolégico

T
SulAmeérica

v/ Proteses
v/ Ortodontia
v/ Emergéncias
v Trat. Gengiva
v Fradiografias

a partir de

R$|5,56/Més




Kit Ererial

a partir de

R$40,00/Més

Na medida certa para micro e pequenas empresas, ds

empresas que possuem patriménio de até R$ 1,5 milhao
podem contratar e passar a se preocupdar apenas com

a expansdo dos negocios.

Conheca as principais atividades:

S M B 6 X

Pet Shop Perfumaria Hotel / Estéticae Escola
Motel / Beleza
Pousada
& L i o =
Concessionaria Clinica e Bar e Academia Demais
Consultério  Restaurante Atividades

ASSOCIACAO
B rocomany  Seenk

Amparo




ESPACO
MEI:

Programa em
Funcionamento e com
Ampla Adeséao de
Empresarios




A Associacao Comercial de Amparo
(ACEA) continua dando um passo
importante para fortalecer o apoio aos
microempreendedores da regiao com
o0 Espaco MEI, que esta em pleno
funcionamento e tem atraido a adesao
de dezenas de empresarios
individuals em pouco tempo.

Criado especialmente para “Nossos objetivos sao
guiar aqueles que estao claros: simplificar a vida
comecando no mundo dos desde a abertura da
negaocios, 0 NOVO Servico empresa até o

facilita o dia a dia dos acompanhamento das
empresarios, oferecendo 2% obrigacoes fiscais”,
suporte e reduzindo a ik explica Karine Gallo,
burocracia que muitas vezes ‘coordenadora comercial
impede o crescimento das e de comunicacgao da
pequenas empresas. O - ACEA.

Espaco MEI surgiu como uma
resposta as necessidades dos
microempreendedores de
Amparo, oferecendo um
ambiente onde os desafios
burocraticos se transformam
em solucOes praticas.
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Os associados ao Espaco MEI tém acesso a uma ampla
gama de servicos, incluindo a emissao de notas fiscais,
declaracao de faturamento anual, controle de receitas
mensais e auxilio na solicitacdo de crédito

“‘Queremos que 0s
microempreendedores se
concentrem no que realmente
importa: o crescimento do seu
negocio. Nos cuidamos do
restante”, complementou
Karine.

Um dos grandes diferenciais
do Espaco MEI é a
automatizacao de processos
gue antes tomavam muito
tempo dos empresarios. Com
0 Novo sistema, o envio de
guias, parcelamentos €

documentos mensais se torna

mais eficiente, permitindo que
0S microempreendedores se
dediguem ao planejamento e

a inovacao de suas empresas.

Outro beneficio significativo
o aplicativo exclusivo,

disponivel para Android e iOS.

O app permite que os
microempreendedores
acompanhem suas
obrigacoes fiscais de forma
simples e intuitiva, tornando a
gestao ainda mais pratica.
Com o aplicativo, tudo fica na
palma da méo. E possivel
emitir notas, controlar
receitas e despesas e
receber notificacoes sobre
prazos de pagamento.
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Para Karine Gallo, o Espaco MEI vai além de
um servico de suporte; é uma oportunidade de
crescimento para os microempreendedores de

Amparo. “Estamos aqui para impulsionar
esses empresarios, oferecendo todas as
ferramentas necessarias para que eles
possam expandir seus negocios de forma
organizada e segura”, afirma.

Com o sucesso do Espaco
MEI e a adesao crescente de
empresarios, a Associagao
Comercial de Amparo
reafirma seu compromisso
com o desenvolvimento
economico da regido. Se
.voce € um
‘microempreendedor e deseja
saber mais sobre como o
Espaco MEI pode ajudar no
crescimento do seu negdcio,
entre em contato com a
ACEA: Karine Gallo -
Comercial: (19) 98257-6821.
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Para as entidades que representam o setor empresarial,
especialmente micro e pequenas empresas, a
obrigatoriedade do AR representa um grave retrocesso.
Atualmente, as notificacdes sao realizadas por meios
eletrdbnicos — seguros, ageis e economicamente
viaveis. A proposta, ao exigir comunicacao fisica por
carta registrada, impde custos elevados, burocracia
adicional e um modelo considerado ultrapassado em
plena era digital.

Segundo Eduardo Carvalho, vice-presidente da Facesp,
“0 sistema brasileiro precisa ser moderno, agil e
eficiente. A obrigatoriedade do AR prejudica empresas
e consumidores, encarece 0 processo e favorece o
inadimplente”. Ele também destacou que o uso de
tecnologias digitais fortalece a relac&o de credito e
permite que o devedor regularize sua situacdo com
mais rapidez.

Carlos Celso Orcesi da Costa, superintendente juridico
da Confederacéo das Associacoes Comerciais e
Empresariais do Brasil (CACB), reforcou o impacto
financeiro negativo da proposta: “O AR custa sete vezes
mais do que a comunicacao eletronica. Essa exigéncia
penaliza o bom pagador e torna o sistema obsoleto”.
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Outro ponto critico levantado pelas entidades € o risco
juridico: bastaria ao devedor se recusar a assinar o
aviso para evitar a negativacao, criando uma brecha
perigosa que poderia transformar o projeto em um
mecanismo de protecao ao mau pagador.

O deputado Gilson Marques (SC) apresentou voto em
separado contra a exigéncia do AR, e a proposta ja foi
retirada da pauta em quatro ocasioes. ApOs ouvir 0s
argumentos das entidades, o deputado Cabo Gilberto
Silva (PB), que presidiu a sessao, classificou o projeto
como “equivocado e prejudicial” para consumidores e
empresas.

Alem da Rede de Associacdes Comerciais,
participaram da audiéncia representantes da UNECS
(Unido Nacional das Entidades do Comércio e
Servicos), da CNDL (Confederacao Nacional de
Dirigentes Lojistas) e da Febraban (Federagcao
Brasileira de Bancos).

A ACEA reforca =cu
posicionamento ao lado da
Facesp e demais entidades

cempresarals, defendendo um
ambiente de negodcios
moderno, acessivel e
eficiente, que promova

seguranca juridica e estimule a

recuperacao de crédito no pais.




Contrate um Estagiario para sua
Empresa com a Ajuda da
Associacao Comercial
de Amparo e o Instituto Talentos

O Programa de Estagio da Associagao Comercial de
Amparo, em parceria com o Instituto Talentos, foi
desenvolvido para apoiar tanto os jovens talentos
quanto as empresas da nossa regiao. Este programa
abrange todas as fases do recrutamento de
estagiarios, garantindo que cada etapa seja
cuidadosamente planejada e executada para
atender as necessidades de todos os envolvidos.

Quais empresas podem ter estagiarios:

O Programa de Estagio € aberto para micro,
pegquenas € grandes empresas. A lel do estagio
(11.788/2008) estipula a quantidade maxima de
estagiarios que cada empresa pode contratar:

De 1 a 5 funcionarios: 1 estagiario;

De 6 a 10 funcionarios: Até 2 estagiarios;
De 11 a 25 funcionarios: Até 5 estagiarios;
Acima de 25 funcionarios: Até 20% do
total de funcionarios.

*As proporcoes se referem somente aos alunos do
Ensino Médio. Nos demais casos (alunos do Ensino
Superior ,Técnico ou EJA) ndo ha limite, mas deve-se
ter bom senso.

Quem pode se candidatar a vaga de estagio:

Para participar do programa, o candidato deve ter no
minimo 16 anos e estar matriculado em uma das
seguintes modalidades de ensino:

- Ensino Meédio;

- Ensino Superior ou Técnico;

» Educacao de Jovens e Adultos (EJA).
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Carga horaria por estagiario:
A carga horaria para os estagiarios € definida por lei:

- Ensino Médio, Técnico e Superior: Maximo de

6 horas diarias e até 30 horas semanais;

- EJA: Maximo de 4 horas didrias e até 20 horas
semanais.

Para garantir que o estagio nao gere vinculo
empregdaticio, € hecessario cumprir os seguintes
requisitos:

- O estagiario deve manter matricula e frequéncia
regulares em uma instituicao de ensino;

- Celebracao de um termo de compromisso entre o
estudante, a empresa e a instituicao de ensino;

- Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estagio e a area de estudo do estagiario;

- Nao ultrapassar a carga horaria estipulada no
contrato de estagio;

Saiba quais sao os beneficios para sua empresa:

Participar do nosso programa de estagio oferece
diversas vantagens para sua empresa, Como:
ldentificacao de potenciais colaboradores sem os
custos de um periodo de experiéncia;

Reducao de custos com treinamento e
desenvolvimento;

Agilidade no processo de contratacao;
Atendimento pessoal e personalizado em
Amparo;

Seguindo a regulamentacdo da Lei 11.788/08, a
contratacao de estagiarios ndo gera encargos sociais,
trabalhistas ou previdenciarios, reduzindo em mais
de 60% os custos de contratacao de equipe

. Entre em contato e saiba como podemos ajudar
sua empresa: (19) 99825-76821
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Transforme a sua vida na MultClinica em
Amparo, comandada por Dr. Rogeério,
também presidente da ABO - Associacao
Brasileira de Odontologia sec¢ao Amparo
ha 4 anos,

Cirurgiao dentista especialista em
implantodontia, que transforma vidas ha
mais de 24 anos com seus implantes, com
o melhor da tecnologia na odontologia.

Com uma equipe de profissionais de alta
performance que prezam por um resultado
satisfatorio e unico para cada cliente.

Nosso proposito € trazer o melhor da
odontologia com responsabilidade e
exceléncia para voceé!

Te convidamos a conhecer nossa clinica
localizada em

R. Albino Alves, 120 - Centro, Amparo -
SP.




SUA

IDADE

SEU

DESCONTO

VOCeVvenacAROL

CHEGOU A PROMOCAO MAIS
FAMOSA DA CAROL.
VENHA APROVEITAR!

RENOVE SEU EXAME AQUI! SAIBA MAIS
A PARTIR DE 60,00 CONSULTA

COM OETALMOLOGISTA. (19) 99417-4486
(19) 3808-1344



|
o
£
o
o
.w
©
©
o
o
o
©
3]
| .
)
£
1
)
o
S
a
3
3
3




Coveniado tem desconto
exclusivo na Procorpo

de até 15% OFF e

isencao de matricula.
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L ABORAVES

Supermercado Agropecudrio

ww.laboraves.com.br
Tel: 19-3808.8900

Av. Bemardino de Campos, 254 - Centro - Amparo - SP




UNiVERSO GESTAO CONTABIL
E EMPRESARIAL

www.universoconsult.com.br

(19) 3808.8890

Una iiciative da Associacso Comercial de Ampara
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SOLICITE SEL LOGIN E SENHAS

. 113807.3533

www.amparoemprega.com.br



FASHION ¢
_CASAMENTOS

GUSTAVO SUZUKI
FOTOGRAFIA

(19) 98305-1930 / WWW.GUSTaVOSUZUKI.COM.BR
instacram.com/GustTavoSuzukiForocraria
FacesooK.com/GusTavoSuzukiForocraria
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